
CATEGORIA APROVA CONTRA-





TABELA SALARIAL

Tel. 27 - 3222-5940 / 3222-5341

CONFIRA NAS TABELAS A SEGUIR OS 
SALÁRIOS E BENEFÍCIOS DOS VIGILANTES,  
INSPETORES,  FISCAIS, SUPERVISORES,  
SEGURANÇAS PESSOAIS E RONDA 
MOTORIZADOS.
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Sindseg cria cláusula para proteger os postos de trabalho fixo em bancos

A partir da vigência deste Instrumento Coletivo e em virtude da preservação dos postos de traba-
lho em regime de tempo integral, as partes signatárias estabelecem as devidas proibições às 
nor-
mas legais expressas no art. 58-A da CLT, resultantes da Reforma Trabalhista, e para tanto, 
conven-
cionam que a utilização do trabalho em regime de tempo parcial em Instituições Financeiras ou

equivalentes e em órgãos públicos fica restrita a rendições de intervalos intrajornada, sendo 
vedada
a sua utilização como jornada regular diária, sob pena de descaracterização do regime de tempo
parcial e consequente pagamento como regime integral.
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Tel. 27 - 3222-5940 / 3222-5341

PARA MAIS INFORMAÇÕES,
PROCURE A DIRETORIA DO NOSSO SINDICATO

OU ENTRE EM CONTATO
PELO TELEFONE: 3222-5940 / 3222-5341



“Fiz o curso num período 
de dois anos através do 

convênio do sindicato com 
a Estácio e o estudo abriu 

novos horizontes para 
mim profissionalmente e 

no que diz respeito a parti
cipação em processos 

seletivos porque melhorou 
a minha pontuação e 

qualificação”




